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CÓDIGO ID
Por cada curso certificado en materia de Contratación y 

Procedimiento Administrativo Común (hasta un máximo de 16 
puntos)

Por cada título de formación adicional reconocido por el Ministerio de 
Educación, en relación con las competencias técnicas de este puesto de 

trabajo (hasta un máximo de 16 puntos)
Certificación oficial en idiomas (hasta un máximo 8 puntos)

598Q 8 0 0
939Y 0 8 0
752Z 16 8 4
128T 8 16 0
870M 16 0 4
841M 0 16 0
594E 16 8 0
714R 16 0 0
930G 16 16 8

Baremación (Máximo 20 puntos) Anexo I

CÓDIGO ID SUMA TOTAL DE 
PUNTOS

752Z 20
128T 20
870M 20
841M 16
549E 20
741R 16
930G 20

 
CORRECCIÓN DE ERROR MATERIAL CONVOCATORIA DE PROCESO 

SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN DEL PUESTO DE DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS GENERALES DEL CONSORCIO DE TRANSPORTES 

METROPOLITANO ÁREA DE SEVILLA 
 

Advertido error material en el listado de preselección de la 
convocatoria de proceso selectivo para la provisión del puesto de Dirección 
de Servicios Generales del Consorcio de Transportes Metropolitano Área de 
Sevilla en relación con la exclusión de la candidata con Código ID 841M, se 
propone la retroacción de las actuaciones al momento de su emisión, y todo 
ello, sin perjuicio de la conservación del resto de trámites realizados en la 
tramitación del presente proceso selectivo que no se han visto afectados. 

 
Una vez lo anterior, a continuación, se emite nuevo listado provisional 

de candidaturas admitidas: 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

De esta manera, y de conformidad con lo establecido en la Base 7ª y el 
Anexo I de las Bases publicadas en el BOJA número 30 de 13 de febrero de 
2025, se indica a continuación la valoración final de candidaturas de aquellas 
personas que tuvieron que convocarse a la fase de entrevista competencial: 
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En Sevilla, a 28 de marzo de 2025. 
    

 
 
 
 
 

Vanessa Villegas Galván 
Responsable Área Derecho Administrativo, Urbanismo y Medio Ambiente 

 

 
 
 
 
 


